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Klyngearbejdet i Intern Medicin:
Resultater fra sporgeskemaundersggelse blandt speciallaeger

Baggrund og formal

Klyngearbejde og kvalitetsudvikling er centrale elementer i speciallaegepraksis, isaer i lyset
af sundhedsreformen, hvor der er get fokus pa dokumentation af hgj kvalitet og patientsik-
kerhed. Ambitionerne er hgje, og kvalitetsarbejdet er derfor ogsa en vigtig del af overens-
komstaftalen.

Det centrale mal med klyngearbejdet er, at alle klyngemedlemmer far konkrete vaerktgjer og
inspiration med hjem, som kan omseettes til forbedringer i det daglige arbejde - i sidste ende
til gavn for patienterne.

| september 2025 gennemfarte eKVIS en spgrgeskemaundersggelse blandt praktiserende
speciallaeger for at fa indblik i deres erfaringer med klyngearbejde. Undersegelsen havde fo-
kus pa, hvordan klyngemader opleves i forhold til indhold, facilitering, stemning og udbytte.

Dette faktaark praesenterer udvalgte resultater fra undersggelsen blandt de praktiserende
specialleeger indenfor Intern medicin. Under denne falles betegnelse er der tre selvstan-
dige specialer med hver sin klynge: Kardiologi (20 medlemmer), Lungemedicin (22 medlem-
mer)og Gastroenterologi (8 medlemmer).

Deltagelse og engagement i klyngemgder
Inden for Intern Medicin har 29 ud af 48 besvaret spgrgeskemaet, hvilket svarer til en svar-

procent pa 60,4 pct.

Der er en hgj mgdedeltagelse blandt respondenterne, og neermest alle har deltaget i alle eller
de fleste mgder siden klyngernes opstart.

Respondenterne vurderer eget engagement i klyngearbejdet som hgjt. Deltagerne er gene-
relt meget aktive pa maderne, hvor de deler egne erfaringer og bidrager med forslag til em-
ner, der kan tages op pa kommende klyngemader.

Hvordan vurderer du dit engagement i klyngearbejdet ud fra fglgende udsagn?
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W Jeg giver besked til klyngekoordinator om deltagelse mv. Jeg forbereder mig til mpderne (la=ser materiale, indsamler data mv.)

M Jeg deltager aktivt i droftelserne Jeg deler egne erfaringer og data fra klinikken

Jeg kommer med ideer til emner, som kan drgftes pa kommende klyngemader



Klyngernes betdeing for kva“tetsarbejdet I hvor hgjgrad vurdererdu, at klyngearbejdet kan understgtte

kvalitetsarbejdeti speciallaagepraksis?

83 pct. af respondenterne vurderer, at klyngearbejdet i
hej eller meget hgj grad understgtter kvalitetsarbejdet i
speciallaegepraksis. Det er over landsgennemsnittet pa
tveers af alle specialer, som ligger pa 65,7 pct.

B | meget hgj grad

Matcher klyngemgoderne deltagernes

forventninger?

Undersggelsen viser, at klyngemadernes indhold
overordnet set matcher medlemmernes forventninger.
Det opleves, at klyngen er et forum for faglige draftelser,
og der er et godt socialt sammenhold, hvor der ogsa er skabt et tillidsfuldt rum. Der er en
feelles motivation til kvalitetsarbejdet, og deltagerne far inspiration til det videre arbejde i
egen klinik.
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Brug af data og erfaringsudveksling i praksis
Der er til dels et snske om at inddrage mere data i klyngearbejdet, men erfaringerne er be-

graensede, hvilket kan skyldes manglende adgang til relevante data og klyngepakker. eKVIS
arbejder pa at udvikle og udbrede klyngepakker til alle specialer, sa data kan bruges mere ak-
tivt i kvalitetsarbejdet. Det kan blandt andet vaere data fra relevante kliniske databaser.

Har du pa baggrund af et klyngemgde
indfertforbedringeridin klinik? Konkrete forbedringer i klinikken efter kiyngemoder

55 pct. af respondenterne har som felge af klyngemg-
derne indfert konkrete forbedringer i deres klinik, hvilket
ligger over landsgennemsnittet pa tveers af alle specialer
pa 48 pct. Blandt de typiske forbedringer navnes juste-
ringer i patienthandtering og klinisk praktisk, fx brug af
skemaer og henvisningspraksis. Derudover naevnes for-
bedret patientinddragelse og kommunikation samt brug
af andet udstyr og udvidelse af klinikpersonalets kompe-
tencer.
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Fremtidige fokusomrader for klyngearbejdet
Resultaterne viser, at der er mange elementer pa klyngemederne, der ifglge deltagerne har

stor betydning for motivationen til at lave forbedringer i egen klinik. Det er seerligt erfarings-
udveksling med kolleger, faglige oplaeg fra eksterne oplaegsholdere samt gennemgang og
dreftelse af nye kliniske retningslinjer, der scorer hgjest, og som med fordel kan vaere om-
drejningspunktet for klyngemaderne.

En opsummering af kommentarerne viser ogs3, at et fagligt staerkt indhold er afgerende, og
der er en hgj tilfredshed, nar mgderne tydeligt bidrager til klinisk kvalitet og praksisneer lee-
ring. Der skal vaere plads til erfaringsudveksling, eksterne oplagsholdere, bedre samarbejde
og mulighed for at dele materiale systematisk.



Gode rad til planlsegning og gennemforelse af klyngemoder

1. Fagligt indhold og kvalitet
o Praksisnaer erfaringsudveksling
o Inddragelse af guidelines og typiske patientcases som udgangspunkt for diskussion.
o Sgrgfor, at emnerne giver konkret veerdii den kliniske hverdag.
o Inspiration fra eksterne oplazgsholdere og fokus pa nye teknologier ift. pati-
entinddragelse, beslutningsstatte mv.

2. Samarbejde og kultur
o Seettid af til at understatte det gode kollegiale miljg og til sparring
o Dregftelser af tvaergdende patientovergange - hvordan sikres sammenhasng
for patienterne.
o Feelles dreftelser af kommunikation, patientforventninger og handtering af
sveere konsultationer.

3. Erfaringsudveksling
o Deling af erfaringer om administrative arbejdsgange, ressourceforbrug, do-
kumentation osv.
o Erfaringsudveksling om, hvad der fungerer - og hvordan der kan kvalitetsfor-
bedres



