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Klyngearbejdet i Pzediatri:
Resultater fra sporgeskemaundersggelse blandt speciallaeger

Baggrund og formal

Klyngearbejde og kvalitetsudvikling er centrale elementer i speciallaegepraksis, isaer i lyset
af sundhedsreformen, hvor der er get fokus pa dokumentation af hgj kvalitet og patientsik-
kerhed. Ambitionerne er hgje, og kvalitetsarbejdet er derfor ogsa en vigtig del af overens-
komstaftalen.

Det centrale mal med klyngearbejdet er, at alle klyngemedlemmer far konkrete vaerktgjer og
inspiration med hjem, som kan omseettes til forbedringer i det daglige arbejde - i sidste ende
til gavn for patienterne.

| september 2025 gennemfarte eKVIS en spgrgeskemaundersggelse blandt praktiserende
speciallaeger for at fa indblik i deres erfaringer med klyngearbejde. Undersegelsen havde fo-
kus pa, hvordan klyngemader opleves i forhold til indhold, facilitering, stemning og udbytte.

Dette faktaark praesenterer udvalgte resultater fra undersggelsen blandt de praktiserende
paediatere. Specialet er organiseret i to klynger: Paed - @stdanmark (20 medlemmer) og Paed
- Vestdanmark (11 medlemmer).

Deltagelse og engagement i klyngemgder
Inden for specialet Paediatri har 22 ud af 32 besvaret spgrgeskemaet, hvilket svarer til en

svarprocent pa 68,8 pct.

Der er generelt en hgj mgdedeltagelse blandt respondenterne, og hovedparten har deltaget i
alle eller de fleste mgder siden klyngernes opstart.

Respondenterne vurderer eget engagement i klyngearbejdet som hgjt. Deltagerne er gene-
relt meget aktive pa maderne, hvor de deler egne erfaringer og bidrager med forslag til em-
ner, der kan tages op pa kommende klyngemader.

Hvordan vurderer du dit engagement i klyngearbejdet ud fra folgende udsagn?
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Jeg kommer med ideer til emner, som kan dreftes pa kommende klyngemader



Klyngernes betydning for kva“tetsarbejdet I hvor hgj grEd Turderel)r d;i, aF k\ynse;rbejdetkkénaunderstmtte
. . valitetsarbejdet i speciallaegepraksis?
68 pct. af respondenterne vurderer, at klyngearbejdet i

hej eller meget hgj grad understgtter kvalitetsarbejdet
i speciallaegepraksis. Landsgennemsnittet pa tveers af
alle specialer ligger pa 65,7 pct.

23 pct. af respondenterne i paediatri vurderer, at klyn-
gearbejdet i nogen grad kan understatte kvalitetsar-
bejdet.
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Matcher klyngemgoderne deltagernes forventninger?
Undersggelsen viser, at klyngemgdernes indhold mat-

cher medlemmernes forventninger. Der er en tydelig overensstemmelse mellem det, delta-
gerne prioriterer, og det, der faktisk bliver realiseret p& mederne, herunder faglige dreftelser
og faelles motivation for kvalitetsarbejdet samt et tillidsfuldt rum.

m Sletikke

Brug af data og erfaringsudveksling i praksis
Erfaringerne med klyngepakker og brug af data er begraensede, hvilket kan skyldes mang-

lende adgang til relevante data og klyngepakker. eKVIS arbejder pa at udvikle og udbrede
klyngepakker til alle specialer, sa data kan bruges mere aktivt i kvalitetsarbejdet. Det kan
blandt andet veere data fra relevante kliniske databaser.

Har du pa baggrund af et klyngemade
indfert forbedringer i din klinik?

Konkrete forbedringer i klinikken efter

klyngemgoder

64 pct. af respondenterne har som falge af klyngemg-
derne indfert konkrete forbedringer i deres klinik, hvilket
ligger over landsgennemsnittet pa tveers af alle specialer
pa 48 pct. Forbedringerne er bredt repraesenteret, f.eks.
allergi og hovedpinebehandling, diagnosekodning og gget
faglighed gennem vidensdeling.
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Fremtidige fokusomrader for klyngearbejdet

Resultaterne viser, at der er mange elementer pa klyngemaderne, der ifglge deltagerne har
stor betydning for motivationen til at lave forbedringer i egen klinik. Det er i hgj grad erfa-
ringsudveksling med kolleger, gennemgang og drgftelse af nye kliniske retningslinjer samt
faglige opleeqg fra eksterne oplagsholdere, der scorer hgjest, og som der med fordel kan
vaere omdrejningspunktet for klyngemgderne.

En opsummering af kommentarerne viser, at der laegges vaegt pa, at magderne er fagligt rele-
vante, tematiserede og med afsat tid til dybdegdende og praksisnaere draftelser.



Gode rad til planlsegning og gennemforelse af klyngemoder

1. Konkret, klinisk faglighed - gor moderne praksisnaere og relevante

o Faglige opleeg fra eksterne opleves som stort forbedringspotentiale malt pa
konkrete eendringer i egen praksis.

o Dataogbenchmarking kunne potentielt ggre de allerede gode erfaringsud-
vekslinger endnu mere relevante.
Serg for, at emnerne giver konkret vaerdi i den kliniske hverdag.

o Inddragelse af quidelines, typiske patientcases og arbejdsgangsbeskrivelser
kunne have noget ubergrt potentiale for at skabe reelle forbedringeriegen
praksis.

2. Deltagelse og engagement
o Jevnligt afstemning af klyngemgdernes placering, tidspunkt mv.

3. Kollegial sparring - den storste driver for motivation
o Givtidtil erfaringsudveksling og drgftelse af sveere eller interessante cases.
o Indblikiandreslgsninger og gensidig inspiration



